
 
 

 
 

 
Haben Sie Interesse Ihre persönlichen und beruflichen Fähigkeiten zum Wohle der 
familienfreundlichen Gemeinde Meckenbeuren (ca. 14.000 Einwohner) einzusetzen?  
Im Bauhof der Gemeinde Meckenbeuren ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle 
neu zu besetzen:  

 
 

Facharbeiter in der Grünpflege (m/w/d) 
Beschäftigungsumfang 100 %, EG 5 TVöD mit Zulage,  

unbefristet und teilbar 
 

 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
 
➢ Pflege des Straßenbegleitgrüns im kompletten Gemeindegebiet 
➢ Planung, Anlage, Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung von Grünanlagen 
➢ Mithilfe in der Baum- und Gehölzpflege 
➢ Flexibler Einsatz in allen sonstigen Tätigkeitsbereichen des Bauhofs wie z.B.  

Straßeninstandhaltung, Spielplätze, Friedhöfe, usw. 
➢ Winterdienst 
➢ Führen von Transport- und Winterdienstfahrzeugen 

 
Entwicklungen des Aufgabebereiches behalten wir uns vor. 

 
Wir wünschen uns:  

 
➢ Abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in, Landschaftsgärtner/in bzw. eine  

handwerkliche Berufsausbildung sowie Kenntnisse oder Erfahrungen in der Grünpflege 
➢ Kenntnisse im Bereich Anlage, Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung von  

Grünanlagen 
➢ Erfahrungen in der Bedienung von motorbetriebenen Geräten wie z.B. Heckenscheren,  

Freischneider, Motorsägen, Hand- und größeren Aufsitzrasenmähern 
➢ Körperliche Belastbarkeit 
➢ Ein hohes Maß an Verantwortung, Leistungsbereitschaft und Flexibilität sowie  

Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
➢ Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit, Rufbereitschaftsdienste 
➢ Führerschein der Klasse B erforderlich, CE ist von Vorteil 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
➢ Eine unbefristete vielseitige Vollzeitstelle im Tarifbeschäftigungsverhältnis nach  

EG 5 TVöD mit entsprechender Zulage in Höhe von 389 Euro (brutto),  
(Stelle ist grundsätzlich teilbar) 

➢ Eine zukunftssichere Beschäftigung im öffentlichen Dienst  
➢ Jahressonderzahlung, zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame 

Leistungen 
➢ Eine jährliche leistungsorientierte Prämienzahlung 
➢ Ein breitgefächertes und interessantes Aufgabengebiet 
➢ Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
➢ Einarbeitung und Unterstützung durch ein motiviertes und engagiertes Team 

 
 



➢ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
➢ Attraktive Benefits (Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, Zuschuss für KiTa-Gebühren, etc.) 
➢ Kostenlose Parkplätze 
➢ Verschiedene Angebote zur Teambildung 
➢ Maßnahmen zur Gesundheitsförderung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 28.07.2024 an die Gemeinde 
Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 88074 Meckenbeuren oder per E-Mail an 
karriere@meckenbeuren.de. 
 
Gerne dürfen Sie sich bei Rückfragen zur Stelle an die Leiterin des Sachgebiets Tiefbau, 
Ursel Braunger-Martin, Tel. 07542 403-110, u.braunger-martin@meckenbeuren.de oder an 
das Sachgebiet Personal, Organisation und Digitalisierung, Eva Koenig, Tel. 07542 403-204, 
e.koenig@meckenbeuren.de wenden. 
 
 
Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurückgesendet. Nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemäß geltendem Datenschutzgesetz 
vernichtet. 
 
 


