
 

    
 Träger: 
 Gemeinde Meckenbeuren 
 Theodor-Heuss-Platz 1 
 88074 Meckenbeuren 
 07542 403-228 
 

Stellenausschreibung: Pädagogische Fachkräfte oder Elementarpädagogen 

(m/w/d) für die Kindertagesstätte Brochenzell 

Arbeitsbeginn: baldmöglichst 

Arbeitsumfang:  ab 70 % für den Ü3-Bereich, unbefristet 

 

Die Kita Brochenzell ist eine 5-gruppige Einrichtung mit 1 Kleinkindgruppe, 3 Kindergarten-

gruppen und 1 Gruppe mit naturpädagogischem Schwerpunkt. Diese ist an zwei Tagen pro 

Woche im Haus und an drei Tagen pro Woche auf dem eigenen Waldstück. Das Haus arbeitet 

nach dem Konzept „offene Gruppen“ mit Stammgruppenbezug. Das Team setzt sich aus 14 

pädagogischen Fachkräften zusammen, die im pädagogischen Alltag ihren persönlichen und 

fachlichen Schwerpunkt im entsprechenden Funktionsbereich einfließen lassen und leben 

können.  

Sie erwartet ein aufgeschlossenes, engagiertes und motiviertes Team, das sich auf neue Mit-

arbeitende freut, die die Kinder mit Einfühlungsvermögen, Wertschätzung und Achtsamkeit in 

ihren Entwicklungsprozessen begleiten, ihnen ein anregungsreiches Lernumfeld gestalten 

wollen und bereit sind, sich an den Interessen und Themen der Kinder zu orientieren. 

 

Wir wünschen uns: 

• Staatlich anerkannter Erzieher, Elementarpädagoge oder pädagogische Fachkraft 
(m/w/d) nach § 7 KiTaG 

• Erfahrungen in der Kindergartenarbeit 

• Erfahrungen in der Natur- bzw. Erlebnispädagogik wären wünschenswert 

• Selbstständigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Sicheres und kompetentes Auftreten 

• Viel Freude und Einfühlungsvermögen bei der Begegnung mit Kindern und deren  
Eltern 

 

Wir bieten Ihnen: 

 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Bezahlung bis EG S8a TVöD-SuE,  

• Jahressonderzahlung, zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirk-
same Leistungen 

• Eine jährliche leistungsorientierte Prämienzahlung 

• 2 zusätzliche Regenerationstage (bei einer 5-Tage-Woche) 

• Eine monatliche SuE-Zulage von bis zu 130 € mit Umwandlungsmöglichkeit 

• Die Anrechnung der Berufserfahrung auf die Stufenlaufzeit 

• Regelmäßige Teilnahme an Fortbildungen 

• Ein angenehmes Arbeitsklima mit großen Gestaltungsfreiräumen 

• Ein engagiertes und offenes Team 

• Großzügiges Raumprogramm 

• Geregelte Arbeits- und Verfügungszeiten 



 

• Modernes digitales Arbeiten mit einer eigenen KiTa-App 

• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

• Attraktive Benefits (Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, Zuschuss für KiTa-Gebühren, 
etc.) 

• Kostenlose Parkplätze 

• Verschiedene Angebote zur Teambildung 

• Maßnahmen zur Gesundheitsförderung 
 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe des Beschäftigungsum-

fangs an die Gemeinde Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 88074 Meckenbeuren  

oder an karriere@meckenbeuren.de. 

 

Gerne dürfen Sie sich bei Rückfragen an die Einrichtungsleitung, Frau Celina Heinen,  

Tel. 07542 1540 oder bei Personalthemen an Frau Eva Koenig, Tel. 07542 403-204, von der  

Gemeindeverwaltung wenden.  

 

Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurückgesendet. Nach Abschluss 

des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemäß geltendem Datenschutzgesetz 

vernichtet. 

 


