
 
Haben Sie Interesse Ihre persönlichen und beruflichen Fähigkeiten zum Wohle der 
familienfreundlichen Gemeinde Meckenbeuren (ca. 14.000 Einwohner) einzusetzen?  
In der Hauptverwaltung der Gemeinde Meckenbeuren ist im Sachgebiet Bildung und 
Betreuung zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

 

Leitung (m/w/d)  
der betreuten Spielegruppe im Familientreff  

Beschäftigungsumfang ca. 18,5 Std. pro Woche (47,69 %),  
EG S8a TVöD-SuE, unbefristet 

 

 
 
Die betreute Spielegruppe im Familientreff ist eine kommunale Einrichtung für Kinder von 
eineinhalb Jahren bis drei Jahren. Die Betreuung findet an drei Vormittagen statt. Wir legen 
Wert darauf die Kinder in ihrem Entwicklungsprozess mit Einfühlungsvermögen, Wertschätzung 
und Achtsamkeit zu begleiten. 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
 

➢ Leitung eines engagierten und kompetenten Teams mit derzeit zwei pädagogischen 
Mitarbeitenden (Leitungsfreistellung insg. 15 %) 

➢ Gestaltung von Organisationsabläufen 
➢ Administrative Aufgaben (z.B. Planung von Schulungen, Dienstplanerstellung, 

Einteilung der Kindergruppen) 
➢ Verwaltungsaufgaben (z.B. Entgegennahme von Anmeldungen, Abrechnungen, 

Führung von Statistiken) 
➢ Zusammenarbeit mit dem Träger 
➢ Enger Austausch mit der Familientreffleitung  
➢ Eine offene und souveräne partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern 
➢ Erzieherische Tätigkeiten (Planung, Organisation und Durchführung der täglichen 

pädagogischen Arbeit, davon werden die Kinder ca. 10,5 Std./Woche in der Gruppe 
betreut) 
 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
➢ Eine unbefristete vielseitige Teilzeitstelle im Tarifbeschäftigungsverhältnis nach EG S8a 

TVöD-SuE 
➢ Eine zukunftssichere Beschäftigung im öffentlichen Dienst  
➢ Jahressonderzahlung, zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame 

Leistungen 
➢ Eine jährliche leistungsorientierte Prämienzahlung 
➢ 2 zusätzliche Regenerationstage (bei einer 5-Tage-Woche) 
➢ Eine monatliche SuE-Zulage von bis zu 130 € mit Umwandlungsmöglichkeit 
➢ Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 



➢ Einarbeitung und Unterstützung durch ein motiviertes und engagiertes Team 
➢ Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
➢ Attraktive Benefits (Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, Zuschuss für KiTa-Gebühren, etc.) 
➢ Kostenlose Parkplätze 
➢ Verschiedene Angebote zur Teambildung 
➢ Maßnahmen zur Gesundheitsförderung 
➢ Möglichkeit zum Arbeiten im Homeoffice 

 
 
Wir wünschen uns: 
 

➢ Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin, 
Elementarpädagogin oder pädagogische Fachkraft (m/w/d) nach § 7 KiTaG 

➢ Erfahrungen in der Kindergartenarbeit 
➢ Selbständigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten  
➢ Sicheres und kompetentes Auftreten 
➢ Viel Freude und Einfühlungsvermögen bei der Begegnung mit Kindern und deren 

Eltern 
➢ Die Bereitschaft, eine Kindergruppe mit 8-10 Kindern und einem wechselnden 

Elternteil zu leiten 
 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 17.11.2024 an die 
Gemeinde Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 88074 Meckenbeuren oder per E-Mail an 
karriere@meckenbeuren.de. 
 
Gerne dürfen Sie sich bei Rückfragen an die Leitung der betreuten Spielegruppen, Monika 
Winghart, Tel. 07542 21206, m.winghart@meckenbeuren.de oder an das Sachgebiet Personal, 
Organisation und Digitalisierung, Eva Koenig, Tel. 07542 403-204, 
e.koenig@meckenbeuren.de wenden. 
 
Hinweis: Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurückgesandt. Nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemäß geltendem 
Datenschutzgesetz vernichtet. 

mailto:e.koenig@meckenbeuren.de

