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Haben Sie Interesse lhre persénlichen und beruflichen Fahigkeiten zum Wohle der
familienfreundlichen Gemeinde Meckenbeuren (ca. 14.000 Einwohner) einzusetzen?

Im Bauhof der Gemeinde Meckenbeuren ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt folgende Stelle
neu zu besetzen:

Mitarbeiter in der Grinpflege m/wrd)

Beschéaftigungsumfang 100 %, EG 5 TVOD mit Zulage,
unbefristet und teilbar

Diese Aufgaben erwarten Sie:
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Pflege des StralRenbegleitgriins im kompletten Gemeindegebiet

Planung, Anlage, Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung von Grinanlagen
Mithilfe in der Baum- und Gehdélzpflege

Flexibler Einsatz in allen sonstigen Tatigkeitsbereichen des Bauhofs wie z.B.
StraReninstandhaltung, Spielplatze, Friedhofe, usw.

Winterdienst

Fuhren von Transport- und Winterdienstfahrzeugen

Entwicklungen des Aufgabebereiches behalten wir uns vor.

Wir wiinschen uns:
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Abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner/in, Landschaftsgartner/in bzw. eine
handwerkliche Berufsausbildung sowie Kenntnisse oder Erfahrungen in der Griinpflege
Kenntnisse im Bereich Anlage, Pflege, Unterhaltung und Instandsetzung von
Grunanlagen

Erfahrungen in der Bedienung von motorbetriebenen Geraten wie z.B. Heckenscheren,
Freischneider, Motorséagen, Hand- und grof3eren Aufsitzrasenméahern

Korperliche Belastbarkeit

Ein hohes MalR an Verantwortung, Leistungsbereitschaft und Flexibilitat sowie
Teamféahigkeit und Zuverlassigkeit

Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsarbeit, Rufbereitschaftsdienste
Fuhrerschein der Klasse B erforderlich, CE ist von Vorteil

bieten lhnen:

Eine unbefristete vielseitige Vollzeitstelle im Tarifbeschaftigungsverhaltnis nach

EG 5 TVOD mit entsprechender Zulage in Hohe von 389 Euro (brutto),

(Stelle ist grundsatzlich teilbar)

Eine zukunftssichere Beschaftigung im offentlichen Dienst

Jahressonderzahlung, zusatzliche betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame
Leistungen

Eine jahrliche leistungsorientierte PrAmienzahlung

Ein breitgefachertes und interessantes Aufgabengebiet

Mdglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Einarbeitung und Unterstitzung durch ein motiviertes und engagiertes Team




Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Attraktive Benefits (Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, Zuschuss fir KiTa-Gebuhren, etc.)
Kostenlose Parkpléatze

Verschiedene Angebote zur Teambildung

MalRnahmen zur Gesundheitsférderung
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann schicken Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis 09.02.2025 an die Gemeinde
Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 88074 Meckenbeuren oder per E-Mail an
karriere@meckenbeuren.de.

Gerne durfen Sie sich bei Rickfragen zur Stelle an die Leiterin des Sachgebiets Tiefbau,
Ursel Braunger-Martin, Tel. 07542 403-110, u.braunger-martin@meckenbeuren.de oder an
das Sachgebiet Personal, Organisation und Digitalisierung, Eva Koenig, Tel. 07542 403-204,
e.koenig@meckenbeuren.de wenden.

Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch zurtiickgesendet. Nach Abschluss
des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen gemaf geltendem Datenschutzgesetz
vernichtet.




