
Über uns:
Wir sind eine kommunale, große und gleichzeitig familiäre Ganztageseinrichtung, die inmitten einer lebendigen Infrastruktur liegt. Rathaus, 

Bücherei, Bauernhöfe und Geschäfte sind zu Fuß oder mit den öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. Außerdem gibt es in unmittelbarer 

Nähe viele Möglichkeiten, die Natur zu erleben. Unser Haus ist so aufgeteilt, dass sich vier Krippen- und fünf Kindergartengruppen wohl und 

geborgen fühlen. Wir sehen uns als familienergänzende und familienunterstützende Institution. Ein wichtiger Grundpfeiler ist für uns die 

partizipativ ausgerichtete Arbeit mit den Kindern, sowie eine offene und wertschätzende Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

Wir suchen eine

KRANKHEITSVERTRETUNG (m/w/d)
Beschäftigungsumfang: 50 % vorzugsweise im Ü3-Bereich / unbefristet / ab sofort!

Du willst motiviert und gut gelaunt zur Arbeit kommen, unsere 

pädagogische Arbeit bereichern und vorantreiben? 

Du möchtest Dich in Deiner Einrichtung gebraucht und wertgeschätzt 

fühlen?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Wir bieten Dir:

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 

30 Tagen Urlaub plus arbeitsfreie Tage 

an Heiligabend und Silvester

- Eine betriebliche Altersvorsorge

- Bezahlung bis EG S8a TVöD-SuE

- Vermögenswirksame Leistungen und 

leistungsorientierte Sonderzahlung

- Die Möglichkeit zur persönlichen und 

beruflichen Weiterbildung

- Attraktive Benefits wie zum Beispiel 

Firmenfitness, Jobrad, Jobticket, 

Zuschuss für KiTa-Gebühren, etc.

Das erwartet Dich bei uns:

- Ein offenes und ehrliches Team, das 

sich auf die Arbeit mit Dir freut und Dir 

den nötigen Rückhalt gibt 

- Kinder, die von Dir in ihrer Entwicklung 

partizipativ unterstützt, begleitet und 

gefördert werden wollen

- Eltern, die an einer wertschätzenden 

und professionellen Erziehungs-

partnerschaft interessiert sind

- Strukturen, die Dir die Planung, 

Organisation und Durchführung der 

täglichen pädagogischen Arbeit im 

Elementarbereich erleichtern

- Eine Konzeption, die gelebt und ständig 

weiterentwickelt wird

Wir wünschen uns:

- Eine pädagogisch fundierte Ausbildung

- Gutes pädagogisches Fachwissen

- Du siehst Dich als Entwicklungs-

begleiter*in für die Kinder und als 

Erziehungspartner*in für die Eltern

- Du arbeitest voller Begeisterung mit 

Kindern und verfügst über großes 

Einfühlungsvermögen

- Du bist aufgeschlossen gegenüber 

neuen Ideen und bist motiviert 

gemeinsam unsere pädagogische 

Arbeit voranzubringen

- Du bist offen, teamfähig und 

kommunikativ und stehst gelebter 

Partizipation positiv gegenüber 

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns, DICH kennenzulernen!

Schick uns einfach Deine aussagekräftige 

Bewerbung mit Angaben zum gewünschten 

Beschäftigungsumfang an die Gemeinde 

Meckenbeuren, Theodor-Heuss-Platz 1, 

88074 Meckenbeuren oder an 

karriere@meckenbeuren.de. 

Bei Fragen kannst Du Dich gerne bei der 

Einrichtungsleitung Yvonne Fleig, Tel. 07542 403-

2828 oder bei Eva Koenig, Tel. 07542 403-204,  

von der Gemeindeverwaltung melden.


